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 Unir esforços com igrejas e organizações 

parceiras para RECRUTAR, TREINAR, APOIAR E 

ENVIAR 120 obreiros multiculturais 

comprometidos com a visão de alcançar os 

PNAs e PMAs da Ásia. 

 



 Mais de 81% dos quase 5 bilhões de pessoas não 
cristãs vive nesse continente. 
 

 Possui 85% das pessoas menos evangelizadas, 9 dos 
10 países menos evangelizados com as maiores 
populações. 
 

 A China tem cerca de 320 milhões que nunca 
ouviram nada de Jesus. 
 

 Das 600 mil cidades da Índia, 500 mil não possuem 
um obreiro sequer. 



 Dos 6.648 dos povos menos alcançados do 
projeto Josué, 5150 são asiáticos. 
 

 Das 2.000 línguas sem nada da bíblia, 40% 
delas está na Ásia. 
 

 A Janela 35-45 ou Janela Túrquica – povos de 
origem turca que se espalham desde a 
Bulgária até o oeste chinês. 

 



 Desastres ecológicos - Afetada por terremotos, 
vulcões, ciclones, tsunamis e enchentes que 
abrem portas para obreiros na área de ajuda 
humanitária. 
 

 Tráfico - O tráfico de drogas é a forma mais 
violenta. A heroína é produzida no Afeganistão e 
no Triângulo de Ouro - Mianmar, Tailândia e Laos. 
Mais aviltante é o tráfico humano para trabalho 
escravo e prostituição. 



 Vírus HIV - A pandemia está se intensificando 
nesse continente, principalmente na Índia, 
Tailândia e China, e isso devido ao 
crescimento da indústria do sexo. 
 

 O crescimento econômico dos tigres asiáticos 
tem sido fenomenal. Isso tem levado a 
grande corrupção e grande discrepância 
entre pobre e rico. 



 O fundamentalismo religioso muçulmano e 
hindu tem sido um grande desafio para os 
cristãos nacionais. Dificuldade para entrada 
de obreiros. 
 

 O maior desafio está na Coreia do Norte, que 
dizimou milhares de cristãos e a fome que 
está aniquilando o povo. 

 



 Monte Verde - MG 

 Grande São Paulo 

 País de Língua Hispânica 
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 Continente Asiático 

 



 PRIMEIRO ESTÁGIO: iniciado com 13 obreiros em fevereiro 
de 2018. 
 

 SEGUNDO ESTÁGIO: Estabelecer base e a igreja na grande 
São Paulo em um local que atenda as necessidades 
específicas para acomodar 25 obreiros e que possa ser 
utilizado para a reunião de 400 pessoas.  
 

 Alugar um local que atenda às necessidades do projeto 
com no mínimo 800mt2 (salão multiuso de eventos e 
esportes, 12 salas de aula e/ou dormitórios, cozinha, 
refeitório, 8 banheiros, estacionamento para 25 carros, 
etc); 



 O valor inicial para mobiliar a base dos obreiros e equipar 
a igreja deverá ser em torno de R$ 70.000,00. 
 

 A arrecadação de recursos para tal finalidade se dará por: 
cofrinhos, vendas de camisetas, livros, bazar de roupas e 
acessórios novos e usados; 

 Promover eventos, venda de alimentos, sorteios de 
brindes entre outros. 
 

 Treinar os obreiros na plantação, discipulado e 
crescimento de Igrejas; 
 

 Promover cursos de idiomas, música, reforço escolar, 
projetos culturais e esportivos para atender crianças, 
adolescentes e jovens do entorno; 

 

 



 É a maior metrópole do Brasil, com cerca de 23 milhões de 
habitantes. 
 

 É uma das dez regiões metropolitanas mais populosas do 
mundo.  
 

 Reúne 39 municípios do estado de São Paulo em intenso 
processo de conurbação. 
 

 Outras regiões próximas a São Paulo são também regiões 
metropolitanas do estado, como: Campinas, Santos, São José 
dos Campos e Sorocaba; outras cidades próximas 
compreendem aglomerações urbanas em processo de 
conurbação, como Jundiaí. 



 Gerar uma consciência evangelística transcultural na igreja. 
 

 Demonstrar de maneira prática e efetiva que é possível investir a 
maioria dos recursos arrecadados na obra transcultural. 
 

 Servir de inspiração para outras igrejas no Brasil e América Latina. 
 

 Envidar esforços para alcançar crianças, adolescentes e jovens por 
meio de projetos educacionais, esportivos e humanitários.  
 

 Ensinar princípios e valores bíblicos. 
 

 Alcançar a comunidade de forma geral, levando-os a uma 
experiência com o Senhor Jesus e com sua missão. 
 

 Alavancar uma equipe de obreiros para a Ásia. 


